Herbschtzytlos
Das Haus fiir Menschen *
mit neurokognitiven Beeintrachtigungen

Das Haus Herbschtzytlos hat sich einem Menschenbild verschrieben, in welchem Menschen mit
einer neurokognitiven Beeintrachtigung, wie beispielsweise Demengz, liebevoll und
wertschatzend begleitet werden. Dies leben wir in einer herzlichen und familiaren Atmosphare,
in welcher Selbstbestimmung und die menschliche Wiirde zentral sind.

Per sofort oder nach Vereinbarung suchen wir eine Teamleitung in der Betreuung und Pflege

haben eine abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachperson HF/DNII/DNI, FaGe oder FaBe mit
Behandlungspflegekurs;

haben Berufserfahrung und mochten lhre Berufung in einem Arbeitsumfeld leben und
mitgestalten, welche von Sinnhaftigkeit und Wertschatzung gepragt ist;

verfligen Uber den Berufsbildner-Kurs oder die Bereitschaft, diesen zu absolvieren;

verfugen Uber eine Fihrungsweiterbildung oder haben die Bereitschaft, diese zu absolvieren;
bringen die Bereitschaft mit, nebst Tagesverantwortung, auch Pikett- und Wochenenddienste
Zu ubernehmen;

sind losungsorientiert, mutig und offen;

sind bereit zur Selbstreflexion um sich selbst weiterzuentwickeln;

sind ein Herzensmensch und lieben es, Menschen zu begleiten und mitihnen zu
kommunizieren;

sind bereit, Verantwortung fur sich selbst zu tibernehmen;

sind bereit, die Werte und Haltung des Haus Herbschtzytlos zu leben, nach Aussen zu vertreten
und Mitarbeitende bei der Umsetzung zu unterstiitzen und anzuleiten;

verstehen es Qualitatsbewusstsein und liebevolle Betreuung zu vereinbaren, damit die
Autonomie unserer Gaste gewahrleistet ist.

bieten eine familiare und liebevolle Atmosphare;

bieten zeitgemasse Anstellungsbedingungen;

wunschen uns, dass Sie Ihre Ideen einbringen, damit wir gemeinsam Neues erschaffen konnen;
arbeiten in einem Umfeld mit grossem Handlungsspielraum und Rahmenbedingungen, die
gepragt sind von einer wertschatzenden Grundhaltung;

haben keine Patentlosungen, aber schatzen eine offene und transparente Gesprachs- und
Feedbackkultur.

Im Haus Herbschtzytlos wollen wir eine Arbeitskultur leben, welche von Sinnhaftigkeit,
Wertschatzung aber auch von Selbstverantwortung gepragt ist, zum Wohle aller Beteiligten.
Eine Kultur, in dem Menschen im Zentrum stehen.

Wenn Sie diese Werte mit uns teilen, freuen wir uns auf eine Begegnung mit lhnen.

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte per Mail an Sabrina Ziegner, Betriebsleiterin.
sabrina.ziegner@herbschtzytlos.ch

freigegeben: 14.02.2024  BL


mailto:sabrina.ziegner@herbschtzytlos.ch

